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OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI DOCENTI ESPERTI E
TUTOR ESTERNI/INTERNI PARTECIPANTI ALL’AVVISO PROT. N° 6614 DEL 27/06/2025

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.6 del Programma
nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 e nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 22 maggio 2025, n. 96.

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026

CUP: B54D25004150007
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LA-2025-538

Il giorno 04/07/2025 alle ore 14,40 presso i locali dell’Istituto, si sono riuniti il Dirigente Scolastico,
dott.ssa Maria Luisa laquinta quale presidente, la prof.ssa Maria Concetta Battista la DSGA dott.ssa
Angela Capece perla comparazione dei curriculum delle istanze pervenute per la figura di esperti
e tutor per il percorso di cui all’oggetto.

La commissione, constata la validita delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza con
quanto richiesto dall’avviso.

Risultano essere pervenute le seguenti istanze:

Nome candidato (in caso di Ruolo per cui Modulo aper cui presenta Qua}ﬂca
partecipazione g piu presenta istanza istanza di partecipazione | (interno/esterno
percorsi ripetere piu volte) (tutor o esperto) CP/ esterno LA)
Valerio de Mattia Esperto All'in, All win - parte 1 Docente interno
Valerio de Mattia Esperto Allin, All win - parte 2 Docente interno
Valerio de Mattia Esperto All'in, All win - parte 3 Docente interno
Valerio de Mattia Esperto Allin, All win - parte 4 Docente interno
Valerio de Mattia Esperto All'in, All win - parte 5 Docente interno
Valerio de Mattia Esperto All'in, All win - parte 6 Docente interno
Valerio de Mattia Esperto All'in, All win - parte 7 Docente interno






Sabbatini Alessandro Tutor All'in, All win - parte 8 Docente interno

Mentuccia Giovanni Esperto Allin, All win - parte 8 Docente in
collaborazione
plurima

Mentuccia Giovanni Tutor All'in, All win - parte 1 Docente in
collaborazione
plurima

Mentuccia Giovanni Tutor All'in, All win - parte 2 Docente in
collaborazione
plurima o

Mentuccia Giovanni Tutor All'in, All win - parte 3 Docente in
collaborazione
plurima

Mentuccia Giovanni Tutor All'in, All win - parte 4 Docente in
collaborazione
plurima

Mentuccia Giovanni Tutor All'in, All win - parte 5 Docente in
collaborazione
plurima

Mentuccia Giovanni Tutor Allin, All win - parte 6 Docente in
collaborazione
plurima

Mentuccia Giovanni Tutor Allin, All win - parte 7 Docente in
collaborazione
plurima

PRESO ATTO  delle presentazioni effettuate dalle figure professionali che hanno avanzato candidatura per
rivestire il ruolo di ESPERTO e TUTOR nei moduli del progetto di cui sopra;

ESAMINATO i Curriculum degli aventi presentato candidatura;
ESAMINATO la documentazione prodotta a corredo della istanza di partecipazione;
VERIFICATO la correttezza e la congruita dei titoli e delle competenze presentate;

PRESO ATTO  della dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita in merito al successivo
conferimento dell’incarico;

CONSIDERATO che il personale che ha presentato domanda copre tutti i moduli previsti in base alle
preferenze espresse e che pertanto non si ritiene necessario stilare una graduatoria di merito

DELIBERA

Di individuare il seguente personale come indicato a fianco di ciascun nominativo:

Nome e cognome Ruolo Modulo ~ Quadlifica
(interno/esterno
CP/ esterno LA)
Valerio de Mattia Esperto All'in, All win - parte 1 Docente interno
Valerio de Mattia Esperto All'in, All win - parte 2 Docente interno
Valerio de Mattia Esperto All'in, All win - parte 3 Docente interno
Valerio de Mattia Esperto Allin, All win - parte 4 Docente interno
Valerio de Mattia Esperto All'in, All win - parte 5 Docente interno
Valerio de Mattia Esperto All'in, All win - parte 6 Docente interno
Valerio de Mattia Esperto All'in, All win - parte 7 Docente interno
Sabbatini Alessandro Tutor All'in, All win - parte 8 Docente interno
Mentuccia Giovanni Esperto All'in, All win - parte 8 Docente in
collaborazione
plurima
Mentuccia Giovanni Tutor All'in, All win - parte 1 Docente in
collaborazione
plurima
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Mentuccia Giovanni

Tutor

Allin, All win - parte 2

Docente in
collaborazione
plurima o

Mentuccia Giovanni

Tutor

Allin, All win - parte 3

Docente in
collaborazione
plurima

Mentuccia Giovanni

Tutor

All'in, All win - parte 4

Docente in
collaborazione
plurima

Mentuccia Giovanni

Tutor

All'in, All win - parte 5

Docente_in
collaborazione
plurima

Mentuccia Giovanni

Tutor

All'in, All win - parte 6

Docente in
collaborazione
plurima

Mentuccia Giovanni

Tutor

All'in, All win - parte 7

Docente_in
collaborazione
plurima

Siinvia il presente verbale al Dirigente Scolastico per il relativo decreto di nomina con i seguenti atti allegati

presentati dai partecipanti che hanno costituito base per le valutazioni e la delibera:

1)
2)
3)
4)

5)

Il presidente Dott.ssa Maria Luisa laquinta

Componente Prof.ssa Maria Concetta Battista /\ /J/\P‘W
L{: > Ao C@L@Qp

Componente Dott.ssa Angela Capece
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